T.C.
ISTANBUL KALKINMA AJANSI

BAGIMSIZ DEGERLENDIRICI
GOREVLENDIRILMESINE iLiSKiN iLAN

istanbul Kalkinma Ajansi, 2021 yili Mali Destek Programlari kapsaminda istanbul’da
uygulanacak proje tekliflerinin sunulmasi amaciyla ilana ¢ikmis bulunmaktadir. istanbul
Kalkinma Ajansi tarafindan ilan edilen 2021 yili Mali Destek Programlari, referans numaralari
ve programlara tahsis edilen kaynaklar asagida yer almaktadir.

Program . . .
. . Proje basina asgari- Azami destek
Program adi biitcesi .
azami destek tutarlari orani
(TL)
Yenilikgi istanbul Mali Destek
500.000
Programi 80.000.000 %90
. 3.500.000
ISTKA/2021/YEP
Cocuklar ve Gengler Mali Destek
p 500.000
rogrami 60.000.000 %90
. 2.000.000
ISTKA/2021/CEG
Girisimcilik Mali Destek Programi 500.000
. . 40.000.000 %90
ISTKA/2021/GIR 2.000.000
Yaratici Endistriler Mali Destek
p 500.000
rogrami 20.000.000 %90
. 2.000.000
ISTKA/2021/YES

Ajansimiz tarafindan uygulanacak Mali Destek Programlari kapsaminda yapilacak
basvurularin teknik ve mali degerlendirmesini yapmak Ulzere bagimsiz degerlendiriciler
gorevlendirilecektir.



Bagimsiz Degerlendiricilerde Aranacak Nitelikler:

Bagimsiz Degerlendirici olarak gorev yapmak isteyenlerin en az lisans diizeyinde
mezuniyet derecesine ve basvuruda bulunmak istedikleri program onceligi ile ilgili asagida
belirtilen alanlardan birinden veya bir kagindan toplamda en az 5 yillik tecriibeye sahip
olmalari gerekmektedir.

“YENILIKCi iISTANBUL” (YEP) PROGRAMINA YONELiK TECRUBE ALANLARI

1. Katma degeri ve yenilikgi ¢alismalari artiracak, is birligi, kimelenme ve disiplinler arasi
faaliyetlere hizmet edecek; bilginin yayilmasini, teknoloji transferini ve ticarilestirmeyi
destekleyen sirdirilebilir platformlarin, is modellerinin, organizasyonlarin ve ara
ylzlerin olusturulmasi ve gelistirilmesinde tecriibe sahibi olunmasi

2. Yenilik¢i ve yaratici calismalarda Ar-Ge ve yeniligi gelistirmek Gzere farkli tGniversitelerin,
kurum ve kuruluglarinin birlikte kullanacagi, farkli disiplinler ve yaklasimlarin ortak
kullanimina ve cesitlilige imkan veren enstiti, inovasyon ve teknoloji transfer merkezleri,
tasarim merkezleri, teknoloji danismanlik merkezleri vb. ortak yapilarin kurulmasinda
ve/veya bu yapilarin kapasitelerinin gelistiriimesinde tecriibe sahibi olmasi

3. istanbul’daki sanayi iretim yapisinin yiiksek katma deger iiretecek bicimde déniismesini
saglayacak dijital donistim ve ilgili kritik teknolojiler konusunda bilgi ve tecriibe sahibi
olunmasi

4. Yenilik¢i ve yaratici ¢alismalar yiriten kuruluslarin ulusal ve uluslararasi desteklerden
daha fazla yararlanmalari, alternatif finansman kaynaklarina erisimlerinin saglanmasi, Ar-
Ge ve yenilik projeleri tiretmeleri, fikri ve sinai mulkiyet haklarini koruyup yonetebilmeleri
ve ticari kazanca gevirebilmeleri igin kurumsal kapasitelerinin gelistiriimesi alaninda
tecriibe sahibi olunmasi

“COCUKLAR VE GENCLER” (CEG) PROGRAMINA YONELiIK TECRUBE ALANLARI

1. Cocuklar ve genglerin yaraticilik, yenilikgilik ve girisimcilik alanlarindaki kabiliyetlerinin
artirilmasina, c¢ok boyutlu ve disiplinler arasi dlisinme becerilerinin gelistiriimesine
yonelik egitimler verilmesi, uygulamalar yapiimasi

2. Cocuklar ve genclerde girisimci olma kiltlrlini yayginlastiracak, 6zgiin yeteneklerini
gelistirmelerini saglayacak, yenilik ve vyaraticiliklarini gelistirmeye elverisli alan ve
altyapilarin olusturulmasi, hizmet modelleri ve uygulamalarin gelistirilmesi konusunda
tecrube sahibi olunmasi

3. Cocuklar ve genclerin yaraticilik 6zelliklerinin desteklenmesine yonelik kiltdr, sanat vb.
alanlarda uygulamalar ve hizmet modelleri gelistirilmesi konusunda tecriibe sahibi
olunmasi

4. Dezavantajlilik ve toplumsal entegrasyon konusunda arastirma ve uygulama tecriibesine

sahip olunmasi




“GIRiSIMCILIK” (GIR) PROGRAMINA YONELIK TECRUBE ALANLARI

=

. Teknoloji, yenilik ve yaraticihk odakli girisimciligin gelistirilmesini ve/veya ulusal ve
uluslararasi is birliklerinin guglendirilmesini amaglayan ulusal ve uluslararasi projelerin
planlama ve ylritme ekiplerinde gorev alinmasi

2. Girisimcilik ekosistemi icerisinde yer alan ve finansmana erisim, uluslararasilasma,

mentorluk vb. alanlarda ekosisteme destek veren kurumlarla nitelikli faaliyetler
gerceklestirilmesi

3. Teknoloji odakli tematik (FinTech, TravelTech, HealthTech, EdTech, BioTech, AgTech,

GreenTech, MedTech, UrbanTech, RetailTech, Nesnelerin interneti, Sanal/Artirilmis
Gergeklik, Oyun vb.) girisimcilik alanlarinda ¢alismalar gergeklestirilmesi

4. Teknopark, kulugka, is gelistirme merkezleri ve hizlandiricilar gibi girisimcilere hizmet eden

yapilarda calisma tecriibesine sahip olunmasi

5. Erken asama girisimcilere ve/veya baslangi¢ firmalarinin gelistiriimesine yonelik olarak

mentorluk, egitim ve danismanlik hizmeti saglamaya yonelik tecriibe sahibi olunmasi

“YARATICI ENDUSTRILER” (YES) PROGRAMINA YONELIK TECRUBE ALANLARI

1. Yaratici endistriler alaninda ydiritilen ulusal ve uluslararasi projelerin planlama ve
ylritme ekiplerinde gorev alinmasi

2. Yaratici endistrilerin sorunlarinin giderilmesi ve gelistirilmesine yonelik is birlikleri ve
disiplinler arasi calismalarin yapilmasi

3. Yaratici endustrilerin Uretim, insan kaynagi, kurumsal kapasite, is birligi, altyapi gibi
alanlarda giclendirilmesine yonelik calismalarda deneyim sahibi olunmasi

4. Yaratici endustriler sektoriine ortak hizmetler sunabilecek merkez ve kentsel alanlarin
olusturulmasi

5. Basta KOBIi’ler ve bireysel ireticiler olmak {izere yaratici endiistriler sektdriinde faaliyet
gosteren aktorlerin yasadiklari sorunlari asmalarina yénelik olarak kurumsal kapasitelerini
artirmak amaciyla sunulacak basta egitim, yonlendirme, danismanlik gibi verilecek ortak
hizmetlerin desteklenmesi

6. Yaratici endistriler sektorindeki firmalarin ihracat potansiyellerini ve kurumsal
kapasitesini artirmaya yonelik olarak egitim ve danismanlik hizmetlerinin alinmasi, ulusal
ve uluslararasi sertifikasyonlarin edinilmesi; Uretilen Grin ve hizmetler icin alternatif
dagitim kanallari ve pazarlama yontemlerinin gelistirilmesi

7. imalat sanayinde tasarimci olarak veya tasarim ekiplerinde gérev alinmasi

Bunun yaninda adaylarin asagida yer alan konularla ilgili bilgi ve/veya deneyim sahibi
olmalari tercih sebebi olacaktir.

e Proje dongusl yonetimi ve/veya idari, mali ve teknik konularda proje degerlendirmesi
e Kalkinma Ajanslari mali yardim ve uygulama usuli

e Hibe projesi uygulamasi ve yonetimi

e Deneyim alantile ilgili mevzuat bilgisi



Bagimsiz Degerlendiricilerle ilgili Diger Hususlar:

Bagimsiz Degerlendiriciler, teslim edilen projelerin hazirhk veya uygulama
asamasinda gorev almamis veya almayacak olan kisiler arasindan secilecektir. Bagimsiz
degerlendiriciler; kendileri, esleri, ortaklari, ikinci dereceye kadar (bu derece dahil) kan ve
kayin  hisimlari  ile Uyesi ya da ortag olduklari kurumlara iliskin projeleri
degerlendirmeyeceklerdir.

Bagimsiz degerlendiricilerin kimligine ve bunlarin degerlendirdikleri projelere iligkin
bilgiler gizli tutulacaktir. Bu kisilerin gorevlendirmeleri ile ilgili yazismalarda gizlilik kurallarina
uyulacak ve buna uymayanlar hakkinda gerekli hukuki, cezai islemler baslatilacaktir.
Degerlendirme ¢alismalarina katilacak bagimsiz degerlendiricilerin bizzat kendilerinin de bu
gizlilik kurallarina riayet etmeleri, gorev alacaklari degerlendirme islemleriyle ilgili stireg, islem
ve sorumluluklari afise etmemeleri, sosyal medya hesaplarindan paylasmamalari
gerekmektedir.

Degerlendirme sirecinde gérev alanlar; degerlendirme sirasinda sahsi bilgi ve iletisim
cihazlarini kullanamaz, proje igerigi ile ilgili elde ettikleri bilgileri kaydedemez, proje tekliflerini
¢ogaltamaz ve Ajans disindan hi¢ kimseyle paylasamazlar.

Bu cercevede gorevilendirilecek Bagimsiz Degerlendiriciler; isin tanimini, slresini,
tarafsizlik ve gizlilik esaslarini, ¢calisma kosullarini ve kamu personeli degil ise kendilerine
odenecek bedel ve benzeri hususlari iceren “Taahhiitname”yi ve “Tarafsizlik ve Gizlilik
Beyannamesi”ni KAYS’ta onaylayacaklardir.

istanbul Kalkinma Ajansi, bagimsiz degerlendiricileri, basvurusu kabul edildigi halde
belirtilen mali destek programinda gorevlendirmeme hakkini sakh tutar.

Basvuru Sekli ve Zamani:

Bagimsiz Degerlendirici olarak gorevlendirilmek (izere basvuruda bulunmak isteyen
adaylarin, 05/03/2021 (Saat 17:00) tarihine kadar Ajans web sitesindeki baglantidan ve
(https://kaysuygulama.sanayi.gov.tr/Kays/Kayslstemci/giris.jsp) adresinden erisecekleri
KAYS sistemi {izerinden acilan ilan(lar)a basvuru yapmalari gerekmektedir. Basvuru
yapabilmek igin dncelikle sisteme “Kullanici Giris” butonu lizerinden giris yaparak “Bagimsiz
Degerlendirici” kullanicisi olarak kayit olmak gerekmektedir. Kayit islemi ile detaylar KAYS
sistemine giris yaptiktan sonra Yardim linki Gzerinden erisilebilen Bagimsiz Degerlendirici
Kullanici Kilavuzunda (BD Dederlendirmesi islemleri (Bagimsiz Dederlendirici) ) yer almaktadir.

Basvurusu kabul edilen adaylara tebligat sistem Uzerinden yapilacak olup ayrica resmi
bir yazisma yapilmayacaktir. Bagimsiz Degerlendiricilere yonelik bilgilendirme ve egitim
programi ile ilgili detayl bilgi daha sonra basvurusu kabul edilen adaylarin e-posta adreslerine
gonderilecektir.

Bagimsiz Degerlendirici olarak gorevlendiriimek isteyen adaylar, birden fazla mali
destek programina basvurabilirler. Bu durumda gorev almak istedikleri her program icin ayri
birer basvuru yapmalari gerekmektedir.



https://kaysuygulama.sanayi.gov.tr/Kays/KaysIstemci/dosya?evraktipi=6U2IEopctELizjoCmPT4gA%253d%253d&diskadi=_6CYPacPp11QRoBHVPhjcIrwz2_2XFJQyehYxNA2nPptFrkDbJHcmw%253d%253d&dosyaadi=KAYS-PRJ-BDDegerlendirmesi%28BD%29.pdf

Bagimsiz Degerlendiricilerin Sec¢imi:

Adaylarin konuyla ilgili uzmanhk ve tecriibeleri, yapacaklari basvuru ve eklerinin
incelenmesi ve gerekli gortldigu takdirde milakat yoluyla, Ajans uzmanlarindan olusan bir
komisyon marifeti ile tespit edilecektir.

Bagimsiz Degerlendiricilerin Gorevlendirilecegi Yer ve Zaman:

Ajans tarafindan yapilan degerlendirmeler ve segim sonucunda bagimsiz degerlendirici
olarak hizmet vermesi uygun gorilenlere verilecek egitime ve bagimsiz degerlendiricilerin
gerceklestirecekleri goreve iliskin takvim kendilerine e-posta yolu ile bildirilecektir. Bununla
birlikte, degerlendirme surecinin 05/04/2021- 24/04/2021 tarihleri arasinda hafta ici mesai
saatleri iginde olmasi planlanmaktadir. Ajans tarafindan gerekli goriildiigii takdirde ¢alisma
sureleri hafta sonlan da dahil olmak lzere giin ve saat olarak degistirilebilecektir.
Degerlendirme siirecine iliskin calismalar “Asmali Mescit Mah. istiklal Caddesi No: 142,
Odakule Kat:6-7-8 Beyoglu 34430 istanbul” adresinde gerceklestirilecektir.

Bagimsiz degerlendiricilerin, degerlendirme c¢alismalarini ajans gozetiminde ve
kendilerine gosterilen yerde elektronik ortamda (KAYS (zerinden) yapmasi esastir. Ancak,
ajans tarafindan ihtiya¢ halinde uzaktan erisim ile de degerlendirme ¢alismasi yapilmasi
muamkuindur.

Bagimsiz Degerlendiricilere Yapilacak Odemeler:

Kamu personeli disindaki bagimsiz degerlendiricilere degerlendirdikleri proje adedi
Uzerinden proje basina 6denecek briit licret, aylik asgari licret net tutarinin yiizde yirmi besi
olarak belirlenmigstir. Bu Ucret Gizerinden Ajans tarafindan gelir ve damga vergisi vb. kanuni
kesintiler dlisilerek net ddeme tutarlari hesap edilecektir. Bagimsiz degerlendiricilere bu tcret
ve sehir disindan geliyorlarsa ulasim giderleri disinda herhangi bir 6deme ve harcama
yapilmayacaktir.

Degerlendirme Ucreti almayan bagimsiz degerlendiricilerin gorevleri ile ilgili her tirli
gider ve harcamalari, gorevlendirme siliresince Ajans biit¢esinden karsilanacaktir. Bir bagimsiz
degerlendirici, bir proje teklif cagrisi ddoneminde toplamda en fazla 25 (yirmi bes) proje teklifi,
bir giinde ise projenin niteligine ve kapsamina gore en fazla 3 (lg) proje teklifi
degerlendirebilir.

Bir bagimsiz degerlendirici, bir takvim yiliicinde en fazla 50 (elli) proje degerlendirebilir.



BAGIMSIZ
DEGERLENDIRICi
ADAYLARI

UCRETLENDIRME

DEGERLENDiIRME UCRETI

DIiGER UCRETLER

Kamu Personeli
Olmayan Bagimsiz
Degerlendiriciler

Degerlendirilen Proje Basina
Briit Ucret:

Aylik Asgari Ucret Net
Tutarinin %25’

(2021 yili igin briit 639 TL)

Yiiksekogretim
Kurumlan Ogretim
Elemanlan

2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunu’nun 37’nci maddesi
¢ercevesinde proje basina brt
ticret: Aylik Asgari Ucret Net
Tutarinin %25’

(2021 yili igin briit 639 TL)

Sehir disindan gelenler igin,
KAYS sisteminde beyan edilen
ev adresinden Ajansa bir adet
gelis ve yine Ajanstan KAYS
sisteminde beyan edilen ev
adresine bir adet gidis icin
tiim ulagim giderleri (Bilet/
Binis karti/Fis/Fatura vb. ibraz
edilmedigi takdirde mutat
vasita rayi¢ bedeli kadar
odeme yapllir).

Kamu Personeli Olan
Bagimsiz
Degerlendiriciler ve
Degerlendirme Ucreti
Almayan Diger Bagimsiz
Degerlendiriciler

Gorevleri ile ilgili her tirlt gider ve harcamalari 6denecektir.

Programlar hakkinda daha detayli bilgi icin Ajansimizin internet sitesinde yayinlanan Basvuru
Rehberlerine ve diger ilgili belgelere www.istka.org.tr adresinden ulasilabilir.

Basvuru sistemi icin: https://kaysuygulama.sanayi.gov.tr/Kays/Kayslstemci/giris.jsp

ilanen duyurulur.



http://www.istka.org.tr/

