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21.09.2022

T.C. ISTANBUL KALKINMA AJANSI

PERSONEL ALIMI SOZLU YARISMA SINAVI LISTESI

ADAY* . .
saswurutan pozisyon| (T KNG 015 | puanes | SO2L0 vaRIgHA STRAV
Soy Isim Son 2 Harf)
3824 Bj*** ***AR 76,786492
2198 SE** ***AK 76,720184
2398 AYF¥E*E XXXYN 75,289708
5138 BU*** **GE 74,647
Uzman 3742 CA¥***x x*x|7 74,237208
5014 SA*** ***gN 72,392092
5442 BU*** *AY 72,177768 | So6zIU Yarisma Sinavi tarihi daha
6904 GU***** #kkxpAR 72,102584 sonra Ajansimizin internet
3510 KU*** ***jK 71,72914 sayfasindan ilan edilecektir.
6760 AH*** KA** **xxxGA 71,159444
7006 AH*** Hkkkskrxkjy 86,31964
0726 BE*** ****xjp 78,694528
Destek Personeli 6000 ER*** ***ER 78,276552
2258 EL** SE** ***EK 77,027152
1944 [SHH** HA*** kxkpAK 76,131728

*6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu kapsaminda gizlenmistir.

**SONUC PUANI Personel giris sinavi ilanimizda da belirtildigi Gzere puanlama kriterlerine gore
hesaplanmistir. Sadece KPSS puani degildir.

09.09.2022 tarihinde agiklanan personel alimi sézIi yarisma sinav listesinde yer alan 1 Uzman Personel ve
2 Destek Personeli adayi, s6zIU yarisma sinavi miilakat listesi agiklandiktan sonra milakat tarihi daha sonra
aciklanacak olan yarisma sinavina katilmayacaklarini yazili olarak beyan ederek basvurularini geri
cekmistir. Bu nedenle s6zli yarisma sinavina katilmayacak olan adaylarin yerine puanlama sirasina gore
yarisma sinavina ¢agrilan son adayin puaninin bir altinda yer alan 1 Uzman Personel adayi ve yine yarisma
sinavina c¢agrilan son adayin puanin altinda yer alan 2 Destek Personeli adayi eklenerek liste
glncellenmistir.

Puanlama Kriterleri metnin sonunda yer almaktadir.

SINAV YERI: T.C. ISTANBUL KALKINMA AJANSI, Asmali Mescit Mah. istiklal Caddesi No:142, Odakule Kat:6-
7-8 Beyoglu 34430 istanbul

Tel: 0212 468 34 00 E-posta: iletisim@istka.org.tr  www.istka.org.tr



http://iletisim/
http://www.istka.org.tr/
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Yarisma Sinavi Basvurulari Icin Degerlendirme Kriterleri
Uzman Personel, Hukuk Miisaviri ve I¢ Denetci icin Basvuru Puanlamadaki
Puanlama Kriterleri Agirhg: (%)

KPSS Puani (KPSS Puani ile Basvuran Adaylar Igin)

40

Deneyim Yil (Is Tecriibesiyle Basvuran Adaylar icin Belgelendirmek

Kaydiyla)*

YDS Puani 40
Yiksek Lisans 4
Doktora 8
ikinci Yabanci Dil Bilgisi** 4

Belirli Konularda Bilgi, Deneyim ve/veya Sertifika*** 4

* 5 yil ve Gzerindeki deneyim suresi dikkate alinir. (5 yil igin sinav ilaninda belirlenen KPSS alt limiti puani ve ilave

her bir yil icin 100 puana tamamlayacak sekilde 2 puan verilir)

** kinci yabana dile iliskin sinav ilaninda belirtilen asgari YDS veya esdegerliligi bulunan sinav puanlari dikkate alinir.
*** Bagvurulan pozisyon igin ilanda tercih nedeni olarak belirtilen bilgi, deneyim ve/veya sertifikayl belgelendirmek
gerekir. Bu tercih sebebine dair birden fazla belgeye sahip olmak bu alanin adayin toplam puanlamasindaki agirhgini

degistirmez.
Destek Personeli icin Puanlama Kriterleri Puanlama(:od/:;(l Agirhign
KPSS Puani (KPSS Puani ile Basvuran Adaylar Igin)
80

Deneyim Y1l (Is Tecriibesiyle Basvuran Adaylar icin Belgelendirmek

Kaydiyla)*

Ylksek Lisans 10

10

Belirli Konularda Bilgi, Deneyim ve/veya Sertifika**

her bir yil icin 100 puana tamamlayacak sekilde 2 puan verilir)

* 5 yil ve Gzerindeki deneyim suresi dikkate alinir. (5 yil igin sinav ilaninda belirlenen KPSS alt limiti puani ve ilave

** Bagvurulan pozisyon igin ilanda tercih nedeni olarak belirtilen bilgi, deneyim ve/veya sertifikay! belgelendirmek
gerekir. Bu tercih sebebine dair birden fazla belgeye sahip olmak bu alanin adayin toplam puanlamasindaki agirhgini

degistirmez.

Kamuoyuna ilanen duyurulur.
T.C. istanbul Kalkinma Ajansi (ISTKA) Genel Sekreterligi




